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1. Que passa?

Larry Nassar, metge de I'equip
nord-america de gimnastica

332 victimes de Nassar



1. Que passa?

T

El maltractament i 'abiis sexual
son un problema que afecta
totala societat.

Per qué has d'implicar-te?

l




1. Que passa?

Belgica i

Paisos Baixos™ Alemanya'’™ Quebec'®
index total 14% 37,6% 8.8%

8.6% dones 26,8% dones 7,2% dones
Geénere

5.4% homes 10,7% homes 1,5% homes
Edat No determinada menys de 14 anys 14 anys 28,1%

10% 15 anys 22,9%

entre14 i17 anys 57% 16 anys 34,2%
17 anys 14.9%

Figura 2. Dades de violéencia sexual en diferents paisos

(Consell Catala de I'esport, 2019)



1. Que passa?

8%

Alguna forma d’assetjament Formes severes d’assetjament sexual

sexual
* L’entrenador mostra interés sexual en I'esportista
» Fa petons als llavis a I'esportista

* Proposa relacions sexuals a I'esportista a canvi
de privilegis o sota amenaca

(Martin & Junca, 2004)



1. Que passa?

Grafic]. Resultats de la recerca internacional.

Canada [ 27% federat (Holman, 1995
euA I 5% federat Volkweinet al., 1997)
Regne Unit _ 21% federat (Tomlinson & Yorganci, 1997)

20% federat
Norvega 28% alt nivell [Fasting et al., 2003)

oL 35% federat
bl e |+ v s, 200

Bélgica | 20% federat (Auwleen ef al., 2008]
Grécio | 33 ~doct Fsing e o, 2010)
Catalunya [ 33% federat (Marfin i Junca, 2014)

(Martin & Junca, 2016



2. De que parlem?

Que és laviolencia sexual a I’esport?

“Un comportament cap a un individu o un grup d’'individus que inclou
comportaments sexualitzats (verbals, no verbals o fisics) amb intencio o
sense, legal o il-legal, basats en un abus de poder i confianca i que és
considerat per la victima o per un espectador com a no-desitjat o
coercitiu”.

Que és I’abus sexual?

L’abus sexual comprén qualsevol acte de naturalesa sexual no consentit,
(inclosa I'exhibicio, 'observacio i la imposicid per mitja de violencia,
d’'intimidacio, de prevalenca o de manipulacié emocional) de relacions
sexuals, amb independencia de la relacié que la persona agressora pugui
tenir amb la victima.

Alexander, K., Stafford, A., & Lewis, R. (2011). The experiences of children participating in organized sport in the UK. Edinburgh:

Dunedin Academic Press, pag 61.
https.//www.research.ed.ac.uk/portal/files/797 1883/experiences_children_sport_main_report wdf85014.pdf



2. De que parlem?

Queé és I'assetjament?

L'assetjament sexual defineix qualsevol comportament verbal, no verbal
o fisic no desitjat, d'indole sexual, que tingui com a objectiu o produeixi
I'efecte d’atemptar contra la dignitat de la persona o de crear-li un entorn
intimidatori, hostil, degradant, humiliant, ofensiu o molest.

en situacio de jerarquia i se sol-licita un favor sexual a una altra
persona (generalment en situacié subordinada) i la condiciona
amb la consecucio d’algun benefici o decisid que afecta el
desenvolupament de la seva vida laboral o carrera esportiva.

I Xantatge sexual (Quid pro quo o d’intercanvi), que és el produit



LA VIOLENGA SEXVAL
A LE€SPoRT:
DE GuE PARIEM 7


https://gencat-my.sharepoint.com/personal/pedronaserra_gencat_cat/Documents/Documents/Documentos/Classe/Formacions%20varies/Violencies%20sexuals/PWP%20i%20material/La%20violència%20sexual%20s%20l'esport.sombraCAT.mp4

2. De que parlem?

Llei Organlca 8/2021 de 4 de juny de proteccio integral a la
infancia i 'adolescéncia enfront de la violéncia i les implicacions
en 'ambit esportiu.

Regula les actuacions com a mesures de proteccion als ambits:
Ambit familiar, educatiu, serveis socials, ambit sanitari, Mitjans
de comunicacio i tecnologics, forces de seguretat, operadors
juridics i ambit esportiu i d’oci.

Concreta mesures especifiques al mén Esportiu:

1. Protocols

2. QObligacions especifiques

3. Formacio

Concreta mesures generiques:

1. Deure de comunicacio qualitat

2. Certificat negatiu del Registre de Delictes Sexuals



L
2. De que parlem? Llei 8/2021

Obligacions Especifiques per les ENTITATS:
- Aplicar protocols

- Implantar un sistema de monitoritzacio (per assegurar
implementacio dels protocols)

- Designar la figura del Delegat o Delgada de proteccio
(25/12/2021 entra en vigor)
Funcions:
- Informar i donar suport en qualsevol situacio de violéncia
- Difusié i compliment dels protocols
- Realitzar periodicament avaluacions de riscos
- Etc.
- Adaptar mesures necessaries per evitar qualsevol tipus de
discriminacio
- Fomentar la participacio activa i la comunicacio entre entitats
esportiva i progenitors, tutors, etc.



Violéncia sexual

sense contacte fisic

Comportaments

transgressors

3. Formes de violencia sexual

Violéncia sexual
amb contacte fisic

* Fer acudits sexistes,
bromes amb
insinuacions sexuals

* Cridar de manera
gue suggereixi
sexualitzacio

* Preguntar sobre
guestions intimes
del cos, roba o vida
privada

* Fer observacions
suggeridores,
mirades i missatges
amb contingut
sexual

* Mostrar fotos, videos
0 objectes amb
al-lusions sexuals

Apropament
inadeqguat

Contacte
inadeqguat

Tocaments
inadequats als
entrenaments

Massatges
inadequats

Convidar
I'esportista
individualment a
casa, fer un apat,
una beguda, anar
al cinema

Exhibir-se davant
la persona
afectada

Figura 1. Vicléncia sexual f continuum daccions

Fer petons no
desitjats

Fer caricies sexuals
no desitjades

Mantenir contacte
fisic de naturalesa
sexual no desitjat

Intentar fer actes
sexuals no desitjats

Fer actes sexuals amb
penetracio sense el
consentiment de la
victima amb o sense
coercio

(Consell Catala de I'esport, 2019)



4. De la percepcio als fets




4. De la percepcio als fets




Q50§  Olympic.org Acoso y abusos sexuales en el deporte

http://sha.olympic.org/home_es.html



https://gencat-my.sharepoint.com/personal/pedronaserra_gencat_cat/Documents/Documents/Documentos/Classe/Formacions%20varies/Violencies%20sexuals/Pacto%20de%20estado/Videos%20per%20treballar/Ashly_COI.mp4

R - :
ACTIVITAT

- Quin rol juga el poder en la violencia sexual?

- Per que creieu que l'agressor ha escollit aguesta
esportista?

- Quan l'esportista s'adona que ha estat victima de
violencia sexual?

- Quins indicis ens poden fer pensar que l'esportista pateix
una situaciod de violencia sexual?



«Llavors jo depenia totalment d’ell —ell era bo- i
no parava atencié a les meves necessitafs. Des
dels 15 als 19 va ser el mev amo, basicament.»

«Aquest era I'home en qui jo confiava... Ho sabia
absolutament tot de mi, fins i fot sabia més coses
de mi que els meus pares.»

«Vaig pensar “quina passada” quan va dir
que m’entrenaria... Tu no li preguntes si et vol
entrenar, és ell qui escull. Arribes a ser algu si ell
t'enfrena...»

(Brackenridge, 1997)

«... Quan no entrenavem bé, el castig era que havies
de seure a la seva falda. Recordo que pensava que
era fastigés. Ens tocava i era realment fastigés.
Encara avui no enfenc per qué ho acceptavem.
Teniem un exercici que acabava amb un esprint,
i la que arribava dltima havia de seure a la seva

falda. Corriem que ens les pelavem...» (Fasting et
al., 2003).



El Canada va
seguir un procés semblant quan un entrenador
protessional d’hoquei gel (1996 lambé crea
alarma social en ser senfenciat a dos anys
i mig de presd per haver abusat d'un dels
seus jugadors quan aquest fenia entre 14 |
18 anys. A I'Estat espanyol, en canvi, tenim  qua tenen d’especial aquestes
un cas que hagués pogut impactar l'opinié  figures?
piblica i crear alarma social, perd no ho va  Que fan les entitats o les institucions
fer. Per qué2 No ho sabem, encara ho esem  quan es produeixen aquests fets?
investigant. El febrer de 2010, Fernando
Torres Baena, un entrenador de karate que
havia guanyat un bon grapat de medalles
mundials i europees, i que portava joves
talents del karate de la Federacié Espanyola,
va ser detingut al seu domicili de Las Palmas
de Gran Canaria. la investigacid i el judici es
van allargar fins a finals del 2012, i el marg
del 2013 es va publicar la senténcia, en
qué se'l considerava culpable d’haver abusat
sexualment de més de 60 infants d'entre 9 i
13 anys durant més de dues décades.



6. Qué ho permet. Creences?

1. L'esport €s moralment pur

2. Fair play: explicat a esportistes i infants pero no a
entrenadors.

3. L'esport és un ambit on es justifica el privilegi masculi
per sobre del femeni.

4. Les institucions son apolitiques i aixi ha de ser. No
posicionament.

5. Eltabu del sexe a I'esport.



/. Fases proces de grooming

Analitza quin esportista €s
Selecci6 de la vulnerable

victima potencial

Comprova si és una persona
susceptible a ser abusada

Inicia amistat

Construccio

d’amistat i )
confianca Es amable

Aillament,
control, lleieltat

Inici abus i
assegurar secret

(Brackenridge, 2001: 35)



/. Fases proces de grooming

“Era molt afalagador, em sentia
una privilegiada perque em
cuidava moltissim. Estava
encegada, enganyadissima. El
veia com un amic.”

Testimoni

(Consell Catala de I'Esport, 2019)



/. Fases proces de grooming

Selecci6 de la
victima potencial

Construccio Fa sentir especial

d’amistat i Donar regals i recompenses

confianca Passar temps junts

Escoltar
Aillament,

_ Ser persistent
control, lleieltat

Inici de xantatge

Inici abus i
assegurar secret

(Brackenridge, 2001: 35)



/. Fases proces de grooming

“Quan ets victima no tens
escapatoria possible. El procés
anterior esta perfectament
planificat, i €s molt curés. Abans
d’atacar et deixa absolutament
aillat”.

Testimoni

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



/. Fases procés de grooming

Testimoni

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



/. Fases proces de grooming

Selecci6 de la
victima potencial

Construccio
d’amistat i
confianca

Aillament,
control, lleieltat

Inici abus i
assegurar secret

Nega l'acces a agents
socialitzadors, malmet
amistats...

Restringeix acces a la familia,
amistats del mon esportiu i de
fora

Busca la desesperacio de la
persona a partir del premi i
castig

Comprova el compromis

(Brackenridge, 2001: 35)



- Procés de preparacio de la victima, la familia i 'entorn
esportiu.

Monsters don’t get close to children,
nice guys do

(Wyre, 200:53)

Poder 1 reconeilixement
dins el club

Intel ‘ligents S
: : . pe
i sociables apfecl_P
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/. Fases procés de groommg

Apropament gradual en zones
on els limits sexuals son
ambigus

Seleccio de la
victima potencial

Si I'esportista no accepta

I'accio: “l'ultima vegada no em
Construccio vas dir el mateix”
d’amistat i

confianca

Ser manipulatiu: “m’ho deus, és
I'dltim que em pots fer...”

Oferir proteccio: “No ho

Aillament, explicaré, és el nostre secret”

control, lleieltat . .
Desacreditar: “els altres no ho

entendran” o “ningu et
Inici abus i creura’...
assegurar secret

Amenacar a la victima: “si ho
expliques et faré fora de

I'equip...”

(Brackenridge, 2001: 35)



8. Actuacions de prevencio | deteccio

Safeguarding Athletes from Harassment and Abusg




8. Actuacions de prevencio i deteccio

Per la persona que pateix
I'assetjament:

Consequeéncies psicologiques:
estres, ansietat, depressio, estat
de nerviosisme, sentimentde
culpa, de indefensio,
d’impoténcia, etc.

Consequencies fisiques:
trastorns de la son, mal de cap,
problemes gastrointestinals,
vomits, hipertensio, etc.

Consequencies laborals: baixes
laborals, abandonament del lloc
de treball, acomiadaments, etc.

——

Quins efectes poden tenir aquests casos
per a les persones treballadoresi per a les
entitats?

Els efectes negatius de I'assetjament
sexual sobre |la persona afectada, I'entitat ——
i per la societat en general:

1

Per I'entitat:

Imatge negativa de I'entitat per no
atendre la seva responsabilitat d'un
entorn segur, saludablei lliure
d’assetjament, menor productivitati/o
absentisme de la victima, augment de
despeses per baixes laborals o
absentismes, generacié ambient de
treball hostil que afecta negativamenta
la motivacié del personal.

Per tota la societat:

L’assetjament suposa despeses
al sistema de salut public, de la
seguretat social, sistema judicial
i politiques socials. També
suposa el menyspreu dels valors
com la igualtat, la democracia i
la justicia social.



8. Actuacions de prevencio i deteccio

- 1. Declaracio de principis

- 2. Protocol d’actuacio

- 3. Codis de conducta | normatives

- 4. Figura del delegat o delegada de proteccio
- 5. Jornades formatives, tallers | xerrades

- 6. Campanyes institucionals (19 nov/ 25 nov)

(Consell Catala de I'esport, 2019)



1. Declaracio de principis

- Reconegui I'existencia de violencia sexual dins el context
esportiu

- Mostri suport a les persones supervivents

- Reconegui publicament que cal prevenir, detectar i
abordar la violencia sexual a la nostra entitat.

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



2. Elaborar protocols d’actuacio

- 1. Compromis institucional
- 2. Objectius del protocol
- 3. Ambits d’aplicacié
- On, qui, quan?
- 4. |dentificacié de situacions i conductes

- 5. Procediments d’actuacio

- 5.1. Procediments
- a) procediment per a conductes d’assetjament
- b) procediment per a altres conductes masclistes

- 5.2. Principis i garanties comunes a tots els procediments

- 6. Fase inicial del procediment. Presentacio de la
denuncia i inici de les actuacions

- 7. Difusio del protocol



R - :
ACTIVITAT

Creem un protocol per la nostra
organitzacio?

1. Busca protocols que et puguin servir d’exemple.
2. Quines definicions surten als protocols trobats?
3. Quins circuits d’actuacio defineixen?

4. Quines conductes defineixen?



Alguns exemples:

Drotocol per a la
prevencio i abordatege
de I’assetiament

G

l/
UNIO ESPORTIVA Granollers

D'HORTA sexual per rao de sexe
i/0 orientaci¢ sexual

de la

ideles
€l Club elabora un protocol per a detectar i actuar davant I'assetjament i abus sexual envers els esportistes de les seccions

entitats aue la fedraes
conformen:




© Pedrona Serra

Objectius protocol

- Prevenir les situacions d’assetjament i abus sexual en les
organitzacions esportives.

- Protegir a qui participa en les activitats esportives, tant a infants i
adolescents com al personal contractat, voluntari i en practiques.

- Ajudar a detectar les situacions de assetjament i abus sexual, que
poden patir les persones que realitzen practica esportiva.

- Facilitar el procediment per comunicar i notificar els supdsits d’'indicis
o certesa de situacions d’assetjament i/o d’abus sexual.



Recordem els Conceptes

- Violencia sexual a I'esport: “Un comportament cap a un individu o un
grup d’individus que inclou comportaments sexualitzats (verbals, no
verbals o fisics) amb intencio o sense, legal o il-legal, basats en un
abus de poder i confianca i que és considerat per la victima o per
un espectador com a no-desitjat o coercitiu”

- Abus sexual “comprén qualsevol acte de naturalesa sexual no consentit, (inclosa
I'exhibicio, 'observacio i la imposicio per mitja de violéncia, d'intimidacio, de
prevalenca o de manipulacié emocional) de relacions sexuals, amb independéncia
de la relacioé que la persona agressora pugui tenir amb la victima

- Assetjmanet sexual “defineix qualsevol comportament verbal, no verbal o fisic no
desitjat, d'indole sexual, que tingui com a objectiu o produeixi I'efecte d’atemptar

contra la dignitat de la persona o de crear-li un entorn intimidatori, hostil, degradant,
humiliant, ofensiu o molest”



Procediment

Quin és el circuit de
notificacio?

En una situacié d’assetjament sexual o abus sexual, revelacio,
sospita o queixa, cal notificar-ho a:

La persona Referent de A la nostra
Proteccid en temes de entitat és:
maltractament, abusos

0 assetjament

Nom i cognoms:
Telefon:
Adreca electronica:

» Si és major d’edat, recomanar-li que presentila

La persona Referent der‘u]ncia davant les autoritats. Ifacilitar-li el
chomariom e e o
escrit a la persona .d |nf<?rmara , — ;;e: o d’edat OI':: - |Io enma: S
Ceforant do Protored & efreadle de e e | i és n!v..enor edat, informar-loque s av’lsarg a
i notificar-ho a I'Entitat a familia, a la persona encarregada de I'entitat
per poder-ho registrar. (mantenir privacitat) i denunciar-ho davant

Infancia Respon : Teléfon 116 111



Elaborar codis de conducta 1 normatives

- Relacions sanes, transparencia i bon tracte

- Espais utilitzats

- Dades, imatges | xarxes socials

- Trucades a adolescents

- Desplacaments

- Dormir fora de casa (estades, competicions,...)

- Obsequis

- Tractaments de fisioterapia, massatges, visites
mediques,...

- Pre-monitors/es menors d'edat



Codis de conducta 1 normatives

Espai / Situacio Accions
activitat de risc preventives

Espai * Tracte preferencial, * Respectar l'esportista i la seva
i activitat perjudicial o diferent entre dignitat
esportiva i : e

P esportistes * Tractar de manera igualitaria a
(entrenaments, . .

Abus de poder per part els/les esportistes

competicions, d’entrenadors, responsables
etc.) - TESP * Evitar entrenaments o sessions

0 entre grup diguals de millora individualitzades de

manera continuada

* Crear espais de confianca entre
diferents adults i entre iguals

* Assignar una persona referent
que atengui les preccupacions
dels/les esportistes

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



Codis de conducta 1 normatives

Vestidors,
dutxes,
lavabos

Espai de més intimitat per
als esportistes: canviar-se,
dutxar-se, preparar-se per a
I'entrenament, etc.

Apropament inadequat i de
no respecte de la intimitat
dels esportistes per part
d'entrenadors, grup d'iguals
I persones externes

Bromes referents al
fisic, verbals o amb
enregistrament d’'imatges

Evitar accions als vestidors que
es puguin fer en espais oberts
(xerrades, avisos, tactiques, etc.)

Evitar que entrenadors i
esportistes comparteixin vestidor

Si és necessari entrar a vestidors,
anar sempre acompanyats d’'una
altra persona adulta

Picar sempre a la porta abans
d’entrar

Respectar els drets d'imatge de
I'esportista

Limitar I'ds dels mobils en els
espais d'intimitat o instal-lacions
esportives

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



Codis de conducta | normatives

Espai /

Accions
preventives

Situacio

activitat de risc

Sales
d’Infermerla
o flsloterapla

Viatges |
dasplan;:ama nts

Atencio habitualment
personalitzada

Espais poc concorreguts

Apropament inadequat i de
no respecte a la intimitat

Esportistes allunyats del
context habitual i relacio
entrenador-esportista que
crea dependeéencia

Apropament inadequat a
l'esportista

Viatges o concentracions
amb un Unic/a esportista

Moment que es pot
aprofitar per tractar temes
no vinculats a la practica
esportiva i traspassar

la relacié entrenador -
esportista

Informar als responsables de
l'esportista

Realitzar sessions i tractaments
amb la porta oberta i sempre en
presencia d'una altra persona
adulta

Evitar viatges o desplacaments
individualitzats

Si és necessari el desplacament,
informar sempre als responsables
de l'esportista

Informar als responsables de
l'esportista de l'organitzacio dels
viatges

Organitzar sempre habitacions
separades entre entrenadors i
esportistes. Establir normes per a
les entrades i sortides dels adults
en les habitacions d'esportistes

Permetre que l'esportista es
pugui comunicar amb la familia,
no aillar-lo

(Consell Catala de I'Esport, 2019)



Codis de conducta 1 normatives

Xarxes soclals * Amistat en xarxes socials * Definir quins seran els canals
| canals de compartint informacid de la de comunicacié durant la
comunlcaclé vida privada temporada. Amb menors, el
* Utilitzar de manera contacte sera amb els seus
inadequada els canals de responsables
comunicacio (WhatsApp, * Evitar que en canals de
Facebook, Instagram, etc.) comunicacio hi hagi un unic
entrenador

* Evitar la comunicacio
individualitzada amb esportistes

* Utilitzar els grups de comunicacio
exclusivament per a temes
vinculats a la practica esportiva

Figura 5. Espals, situacions de risc [ accions preventives

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



Recursos
900 90 2 R
Contra la violéncia BERNADET

masclista

~>
116 111 JENEA

Infancia Respon ~ \SAIl)
~~




Pautes davant revelacio

Com hem de reaccionar
davant la confessio?

= Creure ala persona que fa la confessio
= Mantenir la calma.
= Sjés major d’edat, recomanar-li que presenti la queixa.

= Sijés menor d’edat, dir-li que el responsable és |la persona adulta o la persona
de més edat, no ell o ella.

= Fer-li saber que sortira endavant.

= Assegurar-se gue no ha patit ferides.

= Protegir a la victima.

= Fer-li sentir orgull d’haver-ho explicat.

=  Acceptar els sentiments de la persona afectada.

= Expressar-li afecte valorant la situacio i les seves necessitats.



Pautes davant revelacio

IMPORTANT
- Discrecio
- Transparencia

- Minima intervencid necessaria



Pautes davant revelacio

Oferir un espai adequat (tranquil i segur)

Tenir cura de la persona

Escoltar

Ajudar a la persona a pensar
| organitzar les seves idees

ACOMPANYAR

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



Actuacions de prevencio

- Declaracié de principis
- Elaborar protocol
- Elaborar i difondre codis de conducta i normatives especifiques

- Crear delegat o delegada de proteccion (obligat a partir del 25

de desembre de 2021)
- Organitzar jornades, tallers, xerrades, FORMACIO

- Suport a les campanyes institucionals (ex. 19 nov, 25 nov...)

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



Recomanacions

- COMUNICAR de forma clara “els limits” en les relacions

interpersonals
- EVITAR la concentracio de poder
- CANVIAR l'entrenador o entrenadora
- COMPTAR amb la col-laboracio de supervivents de violencia sexual

- OBSERVAR i preguntar sobre les dinamiques de les relacions en el
grup
- TRENCAR l'aillament. Més d’una persona adulta.

- INVESTIGAR comportaments i/o situacions anomales

(Consell Catala de I’Esport, 2019)



Materials | eines




D
Guia

- Consell Catala de I'Esport (2019). La violencia sexual en

I’esport: (re)coneixer, parlar i actuar.

LA VIOLENCIA
SEXUAL A L'ESPORT

Guia per a persones adultes
(Re)conegixer, parlar i actuar

Lassetjament
sexual
en l'esport

Guia per a persones adultes

(Consell Catala de ’Esport, 2005) (Consell Catala de I’Esport, 2019)
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