
Curs 2021-2022

SEGON PLENARI - Dimecres, 1 desembre de 2021 - 17.30 h.
GRA Equipament juvenil

Conselleres i consellers convocades
Agrupament Escolta Sant Esteve Guillem Hernàndez

Colònies Sant Esteve Nour El Klahi

Escola Educem Ainhoa Martínez i Laia Caro

Col·legi Jardí Daniel España i Martina del Barco

Escola L'Estel Carla Barea i Gabriel Arellano 

Escola Ma Anna Mogas Ainhoa Espinar, Anning Wang, Alba Vicens i Manel Díaz

Escola Montserrat Montero Jordi Sala i Alexei Pericas

Institut Antoni Cumella Irvin Sánchez, Aroa Cáceres i Abril Arànega

Institut Carles Vallbona Cristina Lucas i Danna Clavel 

Institut Celestí Bellera Laura Pérez, Náyade Carrasco i Isona Garriga

Institut Escola Mpal de Treball   Aya El Hamdaoui, Kevin Yonso, Cristina Prieto, Ramon Velasco i Noor Aoulad

Institut Marta Estrada Karina Kholodnyak i Doae Sadik

Esplai d'Assís Clàudia Molins

Zona Jove Can Bassa Karim Kounia, Anna Soria Galvarro i José Nieto

CNIAC Roc Morella, vicepresident adolescent, i Cristina Prieto, vocal

Centres sense representació Centres Oberts, Esplai Guai, Escola Pia i Escola Cervetó.

Excusen l’assistència Aroa Cáceres, Aya El Hamdaoui, Kevin Yonso, Karina Kholodnyak, Doae Sadik,
Clàudia Molins, Karim Kounia, Anna Soria GalvarroRoc Morella

Contingut del Plenari

1. Acollida.

• Recordar els acords de la darrera sessió.

• Es va enviar a l’alcalde, a la regidora responsable dels pressupostos, al regidor d’educació, in-
fància i joventut, i als comandaments dels diversos serveis implicats, les signatures i la carta de 
consideracions i propostes de millora en relació al procés de Pressupostos Participatius 2021. A 
l’actualitat, no s’ha rebut cap resposta formal.

2. Revisió del text a presentar als Pressupostos Participatius.

• A l’anterior sessió, es van prioritzar dues propostes i s’han
presentat al web https://participa311-granollers.diba.cat/pro-
cesses/pressupostosparticipatius-2019-23

• Proposta 1: Millorar l’SkatePark del Parc del Congost
https://participa311-granollers.diba.cat/processes/pressu-
postosparticipatius-2019-23/f/2516/proposals/14101

• Proposta 2: Crear un espai esportiu polivalent al Parc Firal
https://participa311-granollers.diba.cat/processes/pressu-
postosparticipatius-2019-23/f/2516/proposals/14103
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• El calendari que
seguirà el procés
dels Pressupostos
Participatius:

3. Treball sobre els Drets humans: treball de canvi de visió sobre la xenofòbia i el racisme.

• Hem convidat a Carme Diaby com a persona que ens ajudarà a orientar-nos sobre el tema: COM
TRENCAR ESTEREOTIPS CONTRA LA XENOFÒBIA? COM TRENCAR PERJUDICIS PER 
PERDRE LA POR A LES PERSONES I CULTURES DESCONEGUDES?

• L’objectiu de la sessió és realitzar un treball sobre propostes per a generar un canvi de visió i im-
plicar la resta d’adolescents de la ciutat en aquest canvi.

      Principals preguntes que es comenten amb la Carme Diaby:

• Com ha viscut la discriminació a la seva pròpia pell, pel fet de ser dona, a les xarxes socials?

• Quins pensaments l’han portat a ser activista?

• Les lleis protegeixen i condemnen la xenofòbia? 

• Dificultats per trobar feina, per trobar vivenda.

      Idees principals de la conversa:

a) Tenir espais per parlar. La família és un món, l’escola un altre, etc. Sovint es dona el Síndrome 
d’Ulisses (quan no ets sents ni d’una cultura ni d’una altra).

b) Discriminacions patides. De manera constant per viure aquí, per parlar català correctament, pq
és negra i musulmana, molt racisme entre estrangers, perjudicis a la feina vers ella, tabús religio-
sos (alcohol, alimentació, resar, etc).

c) Racisme cap a la gent blanca. Moviments d’autoprotecció amb connotacions negatives, tanca-
ment dins dels propis col·lectius. Exemple per contrarestar idees negatives fent prevenció i difu-
sió amb articles al Diari de l’Associació «Afrofeminas» https://afrofeminas.com/

d) Conscienciar que la societat que ens envolta és racista. Som racistes encara que no vul-
guem, hi ha vocabulari racista, situacions transparents.

e) No donar la responsabilitat del racisme a la persona. Sovint la persona que pateix discrimina-
cions no té ganes de parlar de racisme.

f) Respecte a l’altre. Valorar-lo com a persona, ser escoltat per no distorsionar.

g) Educació. Molts fills de famílies immigrades (pares/mares analfabets) l’educació no fa d’ascen-
sor social, desmotivació dels infants i famílies amb poques estratègies d’acompanyament.

h) Idees per a una campanya.  M’agradaria conèixer la teva cultura o saber com et sents. Celebra-
ció del Dia Internacional de l'Eliminació de la Discriminació Racial (21 de març) https://dixit.gen-
cat.cat/ca/detalls/Noticies/dia_internacional_eliminacio_discriminacio_racial_2021.html

4. Avaluació i tancament de la sessió.
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Encàrrec a realitzar abans de la sessió del 12 de gener

A partir del que ens va explicar la Carme Diaby i dels materials que us annexem, us proposem que pre-
pareu INDIVIDUALMENT per a la següent trobada una llista de lemes, idees, imatges que ens servirien 
des de l’Arrel per a fer una Campanya antiracista adreçada a joves amb activitats, cartells, xarxes soci-
als, etc.

MATERIALS PROPOSATS

• Vídeo  Spot Aixada Antiracista! (1mn)  https://youtu.be/2DYppMl-c6k

• INFORME 2020 INVISIBLES. L’ESTAT DEL RACISME A CATALUNYA (març 2021) a

https://sosracismo.eu/wp-content/uploads/2021/03/Invisibles-2020-digital_compressed.pdf

• Exemples Entitats contra l’Odi https://ajuntament.barcelona.cat/bcnvsodi/barcelona-vs-odi/enti-
tats-vs-odi/

I per si voleu ampliar més:

• Revisar el web per veure com treballen i agafar idees de SOS RACISME per transformar-les a 
https://sosracisme.org/

• Vídeo Ande dem, caminar conjunt - TOP MANTA - Sindicat Manter de Barcelona (90 segons) 
https://youtu.be/k0CVmSkUBso

Propera sessió: Dimecres, 12 de gener de 2022, a les 17.30 h. Planta baixa del GRA
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