
Exp. 62/2010. Plec de clàusules tècniques reguladores de la prestació del servei del 
projecte de personal resident 3D del CIDAG de Granollers Audiovisual, SL

Clàusula 1.- Objecte del contracte

1.1.- El contracte té per objecte la prestació del servei  del Projecte de personal resident 3D del Centre 
d'Investigació  i  Distribució  Audiovisual  de  Granollers  (CIDAG)  de  Granollers  Audiovisual,  SL  (GASL), 
conforme als requeriments que es detallen en el Plec de clàusules tècniques i es durà a terme d’acord amb 
les directrius de GASL, responsable de l'equipament.

Clàusula 2.-  Identificació del servei a realitzar

2.1.-  La  prestació  del  servei  del  Projecte  de  personal  resident  3D  a  realitzar  compren  tot  el  conjunt 
d’actuacions relacionades amb el desenvolupament de la tecnologia 3D mitjançant el servei continuat de 
personal permanent i el desenvolupament de pre-producció del projecte de producció estratègic determinat 
per GASL. L'adjudicatari haurà de ser una empresa del sector tecnològic amb experiència contrastada en la 
producció  audiovisual  i  coneixements  de  3D  que  tingui  capacitat  demostrada  en  el  desenvolupament 
d'aplicacions tecnològiques, les quals hauran de ser degudament validades per GASL. 

Clàusula 3.- Termini

3.1.- El termini d’execució del contracte serà d'un any, a partir del dia 1 de desembre de 2010 i fins al 30 de 
novembre de 2011, i serà improrrogable.

Clàusula 4.- Espais

4.1.-  El  servei  de personal  resident  3D es portarà  a  terme,  per  norma general,  a les instal·lacions del 
Laboratori  3D del  Centre Audiovisual  de Roca Umbert  Fàbrica de les Arts,  i  en concret  als  espais  del 
CIDAG-viver d'empreses audiovisuals, per bé que es podrà desenvolupar a d'altres dependències internes 
i/o externes del recinte, en funció de les directrius del personal gestor del CIDAG i de GASL. 

Clàusula 5.- Horaris

5.1.- El servei de personal resident 3D s'ha de portar a terme segons les necessitats que determini l'equip 
gestor del CIDAG i de GASL, per bé que es basaran sempre en els criteris que, sobre regulació dels RRHH, 
tingui adoptades la societat GASL. 

Això  no  obstant,  les  franges  de  treball  establertes  i  els  seus  horaris  poden  canviar,  d'acord  amb  les 
necessitats de gerència del centre i sense afectar el nombre d'hores total de feina que s'ha pactat  amb 
l'adjudicatari. 

Clàusula 6.- Tasques del servei

6.1.- Tenir cura dels treballs diaris següents:

-Desenvolupar, d'acord amb les instruccions del coordinador general del CIDAG i del gerent de GASL, les 
funcions d'assesorament permanent i  ajut continuat del personal o de les empreses que participin en el 
projecte 3D als espais del viver d'empreses, situat al Centre Audiovisual i a les zones que li són adscrites a 
Roca Umbert Fàbrica de les Arts. 
   
-Dotar el CIDAG i, en especial, el Laboratori 3D, d'un perfil tècnic molt especialitzat capaç d'atendre les 
necessitats d'us de la tecnologia 3D i amb capacitat de desenvolupament d ela part de pre-producció dle 
projecte estratègioc de GASL sobre aquesta nova tecnologia, d'acord amb el protocol marcat per la gerència 
de GASL i per la coordinació general del CIDAG.

-Atendre les tasques d'informació al públic que sol·liciti informació sobre 3D del CIDAG, ja sigui a nivell 



presencial com per altres mitjans.

-Atendre els temes tecnològics immediats i diaris dels espais del CIDAG relacionats amb el 3D, avisant 
immediatament als responsables de manteniment especialitzat en 3D quan detectin un problema i no puguin 
resoldre'l.

-Aquest protocol pot variar en funció de les necessitats i, en tot cas, quedarà marcat per les instruccions de 
la gerència del centre que estarà obligada a concretar-lo amb els representants de l'adjudicatari un mínim de 
dos dies abans de la seva posada en marxa efectiva.

Clàusula 7.- Supervisió del Servei

7.1.-  L’empresa  adjudicatària  realitzarà  el  seguiment  i  supervisió  de  la  correcta  prestació  del  servei, 
notificant a Granollers Audiovisual SL l’aparició de problemes, amb el temps suficient per poder resoldre’ls.

7.2.-  Trimestralment o a petició de Granollers Audiovisual  SL una setmana abans, es lliuraran informes 
precisos de l'activitat registrada al servei de coordinació del CIDAG.

7.3.- En el cas que GASL vulgui fer una supervisió extraordinària del servei, l’adjudicatari es posarà a la 
seva disposició, com a molt tard, el dia següent de l’avís.

Clàusula 8.- Organització del personal

8.1.- L’empresa adjudicatària organitzarà, d'acord amb les necessitats prèviament marcades per GASL però 
sempre sota la seva responsabilitat, el sistema de gestió del seu personal i l’organització del treball, que 
faciliti una major eficàcia de la prestació del servei.

8.2.-  L’adjudicatari  garantirà  la  correcta  prestació  del  servei  de  forma  ininterrompuda  en  els  franges 
establertes, sempre que no es produeixin baixes del personal justificades per malaltia o per altres motius 
estipulats en conveni. Les substitucions i suplències per aquests motius no aniran a càrrec de l’adjudicatari. 
Això no obstant, en cas de presentar-se baixes del servei més enllà d'aquests àmbits, l'adjudicatari -sempre 
d'acord amb GASL- procedirà a la seva substitució mitjançant la contractació de personal amb el  perfil 
adequat als requeriments del lloc de treball a substituir.

8.3.-  No  s’establirà  cap  relació  laboral  entre  Granollers  Audiovisual  SL  i  el  personal  de  l’empresa 
adjudicatària adscrit al servei.

Clàusula 9.-  Relació diària

9.1.- La relació/comunicació entre Granollers Audiovisual SL i l’empresa adjudicataria, serà exclusivament 
entre el representant que designi aquesta i el representant que designi Granollers Audiovisual SL. Mai amb 
tercers si no és per acord exprés.

Clàusula 10.-  Projecte tècnic

L’adjudicatari farà un projecte tècnic per a la correcta prestació del servei del projecte de personal resident 
3D que respongui a les necessitats del CIDAG de GASL, objecte d’aquest contracte, que s’inclourà amb la 
resta de la documentació que se sol·licita per optar a l’adjudicació del servei.

El projecte haurà de preveure els apartats següents:

A) Programa de treball i calendarització
B) Mitjans humans
C) Les relacionades amb les previstes en els plecs administratius
D) Proposta econòmica

Deixant ben evidents tots aquells punts que facin referència als criteris de valoració.  Una manca de 
informació/proposta en algun d’aquest apartats,  si no es comenta expressament serà motiu de la resta de 



0,5 punts en el resultat final de la valoració.  

Clàusula 11. Pressupost de licitació

El pressupost tipus o preu màxim de la totalitat de la contractació es fixa en la quantitat de 59.322,03 euros 
més 10.677,96 euros corresponents al 18% d'IVA. 

El contracte és improrrogable.

El preu consignat és indiscutible, no s'admet cap prova d'insuficiència i porta implícits:

a) L'import dels treballs accessoris o auxiliars.

b) Les despeses derivades de l'aplicació de les disposicions legals sobre seguretat i salut en el treball, incloent-
hi en particular  totes les derivades de l'elaboració  i  aplicació  del  Pla de seguretat  i  salut,  i  els honoraris 
corresponents.

c) Les despeses corresponents al control de qualitat.

d) La imposició fiscal derivada del contracte i de l'activitat del contractista en la seva execució.

e) L'import de les càrregues laborals de tot ordre i de tos els eventuals augments que s'hi produeixin en el 
decurs del termini d'execució del contracte com a conseqüència de la negociació col·lectiva.

f)  Els  impostos,  les taxes o les despeses de qualsevol  ordre corresponent a la  sol·licitud i  obtenció dels 
permisos i llicències necessàries per a l'execució del contracte.

g)  Per  les  condicions  específiques  de l'execució  del  contracte,  l'adjudicatari  haurà  de presentar  un  aval 
complementari del 5% que s'afegirà a l'habitual del 5%, quedant situat en el 10% del preu total del contracte.

Clàusula 12. Partida pressupostària

La despesa  anirà  a  càrrec  a  la  partida  següent:  6070 Treballs  realitzats  per  altres  empreses  (Codi  4  
Provisionaments) del pressupost 2010 de Granollers Audiovisual SL.

Granollers, 28 de setembre  de 2010

El gerent de Granollers Audiovisual, SL

Josep Maria Codina i Roca
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